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Special Olympics Deutschland sucht  

 

Koordinator*in (m/w/d) für inklusives Engagement und 

Ehrenamt  
im Rahmen des Nachhaltigkeitsprogramms der Special Olympics World Games 2023  

Vollzeit 40h/wöchentlich (ggf. auch Teilzeit), zum frühestmöglichen Zeitpunkt, 

befristet bis zum 31.12.2024.  

 

Special Olympics ist die weltweit größte Sportbewegung für Menschen mit geistiger 

und mehrfacher Behinderung. Das Ziel von Special Olympics ist es, Menschen mit 

geistiger Behinderung durch den Sport zu mehr Anerkennung, Selbstbewusstsein und 

Teilhabe zu verhelfen. Insbesondere die nachhaltige Einbindung in ehrenamtlichen 

Strukturen des Sports sehen wir als Meilenstein zu einer inklusiven Gesellschaft.  

 

Deine Aufgaben 

• Unterstützung bei Konzeption, Etablierung und Verstetigung einer inklusiven 

Engagementstrategie im Nachhaltigkeitsprogramm der Special Olympics World 

Games 2023 

• Umsetzung von Maßnahmen zur Sicherung des freiwilligen Engagements in der 

Gesellschaft mit Fokus auf die Region Berlin-Brandenburg 

• Entwicklung von Schulungskonzepten und -unterlagen sowie die Durchführung 

von Fortbildungen für Menschen mit und ohne Behinderung  

• Vernetzung mit Organisationen aus dem organisierten Sport und der 

Zivilgesellschaft 

 

Das solltest Du mitbringen 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sportwissenschaft/-

management oder Sozialwissenschaft 

• Erfahrung in der Arbeit mit Sportorganisationen 

• Erfahrung im Themenfeld des bürgerschaftlichen Engagements 

• Einfühlungsvermögen und Verständnis für die besonderen Anforderungen an 

die Arbeit mit und für Menschen mit (geistiger) Behinderung 

• Konzeptionelles Denken und dessen pragmatische Umsetzung 

• Überzeugungs- und Teamfähigkeit sowie Flexibilität und Eigeninitiative  

 

Das bieten wir: 

• Mitarbeit in einem dynamischen Team 

• Mitgestaltung eines wichtigen gesellschaftlichen Themenfeldes 
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• Großes Netzwerk im organisierten Sport 

 

Um die positive Entwicklung von Special Olympics in Deutschland fortzuschreiben und dieses 

einmalige Modellprojekt umzusetzen, brauchen wir Dich!  

 

SOD fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversity Management ist daher 

ein wichtiger Bestandteil unserer Personalpolitik.  

 

Dein Ansprechpartner ist Marc Brando, Manager Engagement & Ehrenamt, den Du auch 

gerne per Mail kontaktieren kannst.  

 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellungen bis zum 10.03.2024 per E-Mail (marc.brando@specialolympics.de). 
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