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Geschdftsordnung Special Olympics Nordrhein-
Westfalen

Praambel: Zweck von SO NRW ist es, in Nordrhein-Westfalen mit einem ganzheitlichen
Angebot, Méglichkeiten sportlicher Betatigung fiir Menschen mit geistiger Behinderung auf
der Basis der Ideen und Philosophien der Special Olympics Bewegung zu schaffen und durch
Bewegung, Spiel und Sport, Hilfen zur Personlichkeitsentwicklung von Menschen mit geistiger
Behinderung zu geben und zu ihrer Integration in die Gesellschaft beizutragen.

Zur optimalen Erfillung dieser Aufgabe werden die folgenden Verantwortlichkeiten, Regeln
und Ablaufe festgelegt.

1. Zustandigkeit und Verantwortlichkeit

Présidium

das Prasidium besteht gemal: Satzung aus folgenden stimmberechtigten Personen:
dem/der Prasident*in

zwei stellvertretende/n Prasident*innen

dem/der Schatzmeister*in

vier Beisitzer*innen

dem/der Athletensprecher*in

Das Prdasidium tagt mindestens zweimal im Jahr. Dazu wird mit einer Tagesordnung spdtestens
zwei Wochen vor der Sitzung eingeladen. Jedes Prasidiumsmitglied hat das Recht Antrage zur
Tagesordnung zu stellen. An den Sitzungen nimmt der/die Geschéftsleiter*in teil und auf
Wunsch des Prasidiums weitere Mitglieder der Geschéaftsstelle.

Uber den Ablauf der Sitzung wird ein Protokoll gefiihrt.

Das Prasidium hat folgende Hauptaufgaben:

- Festlegung der Strategie des Verbandes

- Positionierung im organisierten Sport

- politische Interessenvertretung

- Sicherstellung der Finanzierung

- Entwicklung von Einzelmalinahmen

- Zusammenarbeit mit den Hauptamtlichen der Geschaftsstelle gemaR Zustandigkeiten
- Kontrolle in Bezug auf die Umsetzung seiner Beschllisse

- Betreuung der Mitglieder und Reprasentation des Verbandes bei Veranstaltungen
Hauptsponsor:

west

Im Einzelnen ergeben sich die Aufgaben aus § 9 Nr. 4 der Satzung.
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Der/die Prdsident*in

Der/die Prasident*in nimmt die offizielle Vertretung gegeniiber 6ffentlichen und privaten
Organisationen sowie gegeniber SOD wahr. Er/sie tragt auf der Mitgliederversammlung zum
abgelaufenen Geschéftsjahr vor.

Bei seiner/ihrer Verhinderung oder nach Absprache wird ein stellvertretendes Prasidiumsmitglied
oder bei deren Verhinderung ein weiteres Prasidiumsmitglied tatig.

Der/die Prasident*in ist weisungsbefugt gegeniber dem/der Geschéftsleiter*in und im Einzelfall
gegeniber den weiteren Mitarbeiter*innen der Geschaftsstelle.

Der/die Prasident*in oder seine/ihre Vertretung hat das Recht, an den Sitzungen aller weiteren
Gremien ohne Stimmrecht teilzunehmen.

Der/die Prasident*in ist in enger Zusammenarbeit mit dem Prasidiumsmitglied Spenden und
Sponsoring sowie den Mitarbeiter*innen der Geschéftsstelle fir die Ansprache und Akquise neuer
Sponsoren sowie moglichen Spender*innen und Fundraiser zustdndig.

Der/die Schatzmeister*in

Der/die Schatzmeister*in verwaltet die finanziellen Mittel des Verbandes. Er/sie tragt auf der
Mitgliederversammlung den Geschaftsbericht des vergangenen sowie die Finanzplanung des
kommenden Jahres vor. Er entscheidet mit dem/der Geschéftsleiter*in Gber Finanzierung der
laufenden Verwaltung. Er/sie nimmt mit der/dem Geschéftsleiter*in und zwei Kassenprifern*innen
die Geschéftsprifungen wahr.

Der/ die Vizeprdsident*in

Der/ die Vizeprasident*in Gbernimmt die Vertretung des/der Prasidenten*in in dessen/deren
Abwesenheit.

Der/die Vizeprasident*in ist fir strategische Fragen der Verbandsausrichtung im Themenbereich
Sport sowie die Zusammenarbeit mit Special Olympics Deutschland zustandig.

Der/ die Vizeprdsident*in
Der/ die Vizeprdsident*in berat in Satzungs- und Vertragsfragen und ist fir die Aktualisierung der
Satzung/ Zustdndigkeiten im Vereinsregister des Amtsgerichts zustandig.

Prdsidiumsmitglied Gesundheit

das Prasidiumsmitglied Gesundheit nimmt an den Sport- Veranstaltungen in NRW teil an denen eine
,Healthy Athletes Disziplin“ angeboten wird. Das Prasidiumsmitglied Gesundheit halt den Kontakt zu
den Koordinator*innen des Gesundheitsprogramms in NRW. Das Prasidiumsmitglied Gesundheit
nimmt an der Fachausschusssitzung Gesundheit von Special Olympics Deutschland teil und
Gbermittelt neue Richtlinien oder Entwicklungen an die Organisatoren in NRW.

Prdsidiumsmitglied Wissenschaft
das Prasidiumsmitglied stellt Kontakte zu Universitdten und Einrichtungen aus dem Bildungssektor
her. Das Prasidiumsmitglied berdt in Fragen, die den Themenbereich Wissenschaft betreffen.
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Présidiumsmitglied Spenden und Sponsoring, Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Das Prasidiumsmitglied Spenden und Sponsoring, Presse- und Offentlichkeitsarbeit unterstitzt
den/die Prasident*in bei der Ansprache und Akquise neuer Sponsoren sowie mdglichen Spendern und
Fundraiser. Das Prasidiumsmitalied Spenden und Sponsoring, Presse- und Offentlichkeitsarbeit ist in
Absprache mit dem/der Prasident*in und der Geschéftsstelle fir die Kontrolle und Uberarbeitung von
Sponsoring-Vertragen zustdndig. Er/ Sie unterstitzt die Mitarbeiter*innen der Gst. bei der
strategischen Ausrichtung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit und stellt entsprechende
Presse/Medienkontakte her.

Prdsidiumsmitglied Sport und Jugend

Das Prasidiumsmitglied Sport und Jugend Ubernimmt in Absprache mit dem/der Vizeprasident*in und
den Mitarbeiter*innen der Geschaftsstelle die Jahresplanung der Sportveranstaltungen.

Das Prasidiumsmitglied Sport und Jugend unterstitzt beim Aufbau einer Jugendabteilung in der
Organisation.

Prdsidiumsmitglied Prévention sexuelle Gewalt
Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Pravention von sexueller Beldstigung und Gewalt
sowie zur Aufarbeitung nach derartigen Ereignissen.

Prdsidiumsmitglied Gute Verbandsfiihrung
Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Guten Verbandsfihrung. Umsetzung der
Anforderungen der politischen und Verbandlichen Institutionen.

Athletensprecher/in

Der/die Athletensprecher*in vertritt die Interessen und Meinungen der NRW Athletinnen und
Athleten im Prasidium. Er/Sie reprasentiert Special Olympics bei Veranstaltungen auf Landes- und
Bundesebene und nimmt an der Sitzung des Fachausschusses der Athletensprecher*innen von Special
Olympics Deutschland teil. Er/Sie hat den Vorsitz im Athletenrat und fihrt gemeinsam mit dem/der
Leiter*inderGst verantwortlichen Mitarbeiter*in aus der Geschaftsstelle durch die Sitzungen des
Athletenrates.

Stellv. Athletensprecher*in
Der/ die stellv. Athletensprecher*in ibernimmt die Vertretung des/der Athletensprecher*inin

dessen/deren Abwesenheit.

Weitere Gremien

Athletenrat

Der Athletenrat hat bis zu 9 Mitglieder. Aus seiner Mitte wird alle 3 Jahre ein /eine Vorsitzende*r
sowie Stellvertreter*innen gewahlt. Der Athletenrat vertritt die Belange der Athletinnen und Athleten
von SO NRW. Er tagtin der Regel zwei bis dreimal jdhrlich. Die Einladung mit Tagesordnung erfolgt
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vier Wochen vor der Sitzung. Die Sitzung wird von der/dem Leiterfin-derGeschaftsstelle

verantwortlichen Mitarbeiter*in aus der Geschaftsstelle und dem/der Athletensprecher/in geleitet.

Inklusive Jugendvertretung

Seit 2019 besteht die inklusive Jugendvertretung von Special Olympics Nordrhein-Westfalen. Sie
besteht aus ehrenamtlich engagierten Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit und ohne geistige
Behinderung im, Alter von 14-26 Jahren. Die Inklusive Jugend unterstitzt SO NRW in der
Durchfihrung und Planung von Veranstaltungen speziell im Jugendbereich. Sie erarbeitet
selbststdandig eigene Aktionen und entwickelt bereits bestehende Angebote weiter. Die inkl. Jugend
tagtin regelmafligem Abstand.

Sportkonferenz

die Sportkonferenz besteht aus den Koordinator*innen der einzelnen Sportarten. Sie tagt mindestens
einmal pro Jahr. Sie behandelt die organisatorischen und sportlichen Abldufe der einzelnen
Sportarten und Sportereignisse. Die Rechte und Pflichten der Sportkoordinator*innen ergeben sich
aus den Richtlinien von SOD.

Die Geschéftsstelle

Der/die Geschdiftsleiter=in

Der/die Geschéftsleiter*in flhrt die laufenden Geschafte des Verbandes und ist fachliche/
Vorgesetzte*r der Mitarbeiter*innen der Geschaftsstelle.

Er/ sie begleitet den/die Prasident*in auf Wunsch zu 6ffentlichen Terminen.

Er/ sie Gbernimmt die Antragsstellung bei 6ffentlichen Férderern und Stiftungen und deren Nachweis
der Verwendung.

Zusammen mit dem Schatzmeister hat er/ sie Zugriff auf die Konten des Verbandes.

Bei Geschaften des normalen Bedarfs entscheidet er/sie alleine.

Dar/die | alfarin de a\ a alla die Beakre Nna-der M

Special Olympics in Nordrhein-Westfalen e.V. « LeuthardstralRe 9 « 44135 Dortmund « Tel.: 0231 / 950880-88 « Fax: 0231/ 950880-90
E-Mail: info@specialolympics-nrw.de « Homepage: www.specialolympics-nrw.de
Bankverbindung: Kreissparkasse Disseldorf « IBAN: DE93 3015 0200 0002 0769 66 « BIC: WELADED1KSD



Special ﬂ’F AN

Olympics (2% 7
Nordrheinﬂ/';;;'[:e!’; §ﬁﬁ a

Die Position der stellvertretenden Geschéftsleiter*in wird auf mehrere Mitarbeiter*innen aus der
Geschaftsstelle aufgeteilt. Der/die stellvertretende Geschéaftsleiter*in unterstitzt und vertritt den/die
Geschéftsleiter*in im Falle der Abwesenheit.

Folgende Teilaufgaben der Geschéftsleitung werden von den jeweiligen Mitarbeiter*innen
Ubernommen:

Er/ sie unterstitzt den/die Geschaftsleiter*in im Forderwesen.

Er/sie unterstitzt den/die Geschaftsleiter*in in buchhalterischen Angelegenheiten.

Er/sie unterstitzt den/die Geschaftsleiter*in in den Abldufen der Geschaftsstelle.

Mitarbeiter*innen der Geschdftsstelle

Die weiteren Mitarbeiter*innen der Geschéftsstelle erledigen das operative Geschéft des Verbandes.
Sie setzen die Beschlisse des Prasidiums unmittelbar um. Die Zuteilung der Funktion im Einzelnen
ergibt sich aus dem Organisationsplan, der dieser Geschaftsordnung beigeflgt ist.

Sie fUhren ihre Geschéaftsbereiche eigenverantwortlich.

2. Abldufe in der Geschaftsstelle

Berichtspflicht

Dia M aYa¥laa

Die Mitarbeiter*innen der Geschéftsstelle treffen sich nach Bedarf wochentlich zu
aufgabenbezogenen Blromeetings. Diese werden zu Beginn eines Jahres nach

Aufgabenschwerpunkten von den jeweiligen Mitarbeiter*innen gebildet. Die Mitarbeiter*innen
fihren Protokoll Gber die besprochenen Inhalte.

Einmal wochentlich findet zusatzlich ein Bliromeeting mit allen Mitarbeiter*innen statt. In diesem
werden die Inhalte aus den aufgabenbezogenen Meetings vorgestellt und bei Bedarf kurz diskutiert
und wiederum in einem Protokoll verschriftlicht. Das Protokoll geht dem/der Prasident*in zu, auf
Wunsch auch jedem anderen Prasidiumsmitglied.

Termine/ schriftlicher Vermerk

Inhalte externer Gesprachstermine werden in der daflr vorgesehenen Vorlage verschriftlicht. Diese
Gesprachsnotiz hat jede/r Mitarbeiter*in selbststandig zu fihren und abzulegen.
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Dienstwagen

Der Dienstwagen darf nur zu Vereinszwecken und nicht privat genutzt werden. Jede/r Mitarbeiter*in
hat daflr Sorge zu tragen, dass das Fahrzeug nach Gebrauch sauber und mit einem vollen Tank wieder
in der Tiefgarage der Geschéftsstelle geparkt wird.

Die Nutzung des Fahrzeuges muss frihzeitig in die daflir vorgesehene Liste eingetragen werden. Vor
und nach Fahrtantritt, muss das Fahrtenbuch entsprechend gefihrt werden. Dieses befindet sich im
Handschuhfach des Fahrzeuges.

Arbeitszeit

Die Arbeitszeit richtet sich nach dem jeweils einzelvertraglich vereinbarten Umfang. Die Arbeitszeiten
im Einzelnen werden nach den Erfordernissen der Veranstaltungen und Termine mit dem/der
Geschéftsleiter*in unter Einhaltung der Regelungen des Arbeitszeitgesetzes festgelegt.

Fahrtkosten
Fahrtkosten werden nach der Fahrtkostenregelung von SO NRW erstattet, Antrdge sind bis spatestens
eine Woche nach Wahrnehmung des Termins einzureichen.

Arbeitsunfdhigkeit

Die Arbeitsunfdhigkeit ist dem/der Geschéftsleiter*in telefonisch oder Gber ein anderes
elektronisches Kommunikationsmittel unverziiglich anzuzeigen. Spatestens am dritten Tag ist eine
arztliche Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung vorzulegen und an das zustadndige Steuerbiro
weiterzuleiten.

Urlaub

Urlaubsantrdge legt die/der Geschéftsleiter*in dem/der Prasident*in zur Genehmigung vor.

Die weiteren Mitarbeiter*innen der Geschéftsstelle legen die Antrége der/dem Geschaftsleiter*in zur

Genehmigung vor. Bie- Absprache kannmindlicherfolgen:

Flr jeden Urlaub muss rechtzeitig ein Urlaubsantrag Gber das entsprechende Formular ausgefullt und

der Urlaub im Gemeinschaftskalender eingetragen werden. Urlaubstage aus dem Vorjahr, sind bis zum
01.03. des Folgejahres zu nehmen. Ausnahmefalle konnen mit dem/der Geschaftsleiter*in besprochen
werden.

Uberstunden

Bereits zu Beginn eines Jahres wird gemeinsam im Team besprochen, bei welchen Veranstaltungen
eine Prasenz aus der Geschaftsstelle notwendig ist. So sollen iberméaRig viele Uberstunden vermieden
werden. Jede/r Mitarbeiter*in dokumentiert schriftlich und selbststidndig seine/ihre Uberstunden, mit
dem Hinweis warum und wann diese angefallen sind. Fiir den Abbau der Uberstunden ist kein
schriftlicher Antrag zu stellen, jedoch muss die Ankindigung frihzeitig im Team und der
Geschéftsleitung gegeniber erfolgen und von dieser genehmigt werden. Uberstunden sind noch in
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dem Jahr abzubauen, in dem sie angefallen sind. Vierteljdhrlich teilen die Mitarbeiter*innen dem/der
Geschéftsleiter*in ein Uberstundensaldo mit, welches wiederum an das Prasidium weitergegeben
wird.

3. Allgemeine PFflichten

Die Mitglieder aller Gremien sowie die hauptamtlich titigen Personen sind zum angemessenen sowie
verantwortungs- und rcksichtsvollen Umgang mit allen Athletinnen und Athleten verpflichtet.

Alle sind zur Verschwiegenheit iber Beschlisse, Geschaftsvorgdnge und interne Malinahmen sowie
Regelung verpflichtet. Diese Verpflichtung gilt auch Uber die Zugehorigkeit zu SO NRW hinaus.

4. Pravention sexualisierter Gewalt im Verband

Die Pravention sexualisierter Gewalt im Sport ist ein immer wichtiger werdendes Thema der
Gesellschaft, aber auch speziell des Sports. Aus diesem Grund ist es eine dringende Aufgabe des
organisierten Sports, das Thema umzusetzen und Prdventions- und InterventionsmalRnahmen zu
ergreifen. Der Verband SO NRW, seine Gremien, Ehrenamtler*innen und Mitarbeiter*innen bekennen
sich zu den Grundsatzen des umfassenden Kinder- und Jugendschutzes. SO NRW ernennt eine/n
hauptamtliche/n Ansprechpartner*in sowie eine/n ehrenamtliche/n Ansprechpartner*in, die in
Zusammenarbeit mit dem Prasidium und den Mitarbeiter*innen auf Grundlage bereits bestehender
Konzepte, ein Schutzkonzept fiir den Fachverband und seine Mitglieder entwickeln. Ein besonderes
Augenmerk gilt es hier auf die speziellen Bedirfnisse der Athletinnen und Athleten des Verbandes zu
legen. Die Inhalte und MaRnahmen dieses Konzeptes werden regelmaRig Gberarbeitet und angepasst.
Zusatzlich wird SO NRW das Thema in die Satzung integrieren.

5. Grundsétze guter Verbandsfiihrung

Steigende Anforderungen an den Sport und ein wandelndes Werteverstdndnis in der Gesellschaft
erfordern, dass SO NRW eine gute Verbandsfiihrung umsetzt. Das zustandige Prasidiumsmitglied und
die Geschéftsleitung tragen dafiir Sorge, dass der Prozess fortschreitet und regelmaf3ig Gberprift
wird.

Der Verband verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf Grundlage von Transparenz,
Integritat, Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Verbandsfihrung.

6. Salvatorische Klausel
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Sollten Bestimmungen dieser Geschaftsordnung ganz oder teilweise unwirksam sein oder werden, so
wird dadurch die Wirksamkeit der ibrigen Bestimmungen nicht berihrt. Das Prasidium ist berechtigt
und verpflichtet, die unwirksamen Bestimmungen entsprechend abzudndern.

7. Inkrafttreten

Die vorliegende Geschéaftsordnung wurde durch den Beschluss des Prasidiums mit Wirkung vom
Datum? in Kraft gesetzt.
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